
 
 
 
 
 

 

แบบการสมัครเพื่อเข้ารับการสรรหา 
คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 

 
ข้าพเจ้า (นาย/นาง/นางสาว)............................................................................................................................. 
ตำแหน่ง...............................................................สังกัด/หน่วยงาน.................................................................... 
โทรศัพท์..............................................................โทรศัพท์เคลื่อนที่.................................................................... 
E-mail………………………............................................................... ...................................................................... 
 

ขอสมัครเข้ารับการสรรหาในตำแหน่งคณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ พร้อมทั้งแนบประวัติ             
และผลงานประกอบการสรรหาคณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

 

ขอรับรองว่า ข้าพเจ้ามีคุณสมบัติครบถ้วนตามประกาศคณะกรรมการสรรหาฯ ผู้สมควรดำรง
ตำแหน่งคณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ และดำเนินการตามประกาศของคณะกรรมการสรรหาฯ                         
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร โดยเคร่งครัดทุกประการ  
 
 
 
                    ลงชื่อผู้สมัคร ........................................................... ....................        
                                                                (..............................................................................)  
                                                               วันที่.............เดือน..............................พ.ศ................ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
แบบประวัติและผลงานของผู้เข้ารับการสรรหาคณบดี 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
 

๑. ชื่อ.............................................................. สกุล....................................................................... 
 

๒.  ประวัติการศึกษา 
................................................................................................... ............................................... 
............................................................................................. ..................................................... 
................................................................................................... ............................................... 
.................................................................................................................................................. 
................................................................................................... ............................................... 

 

๓. ประวัติการทำงานและประสบการณ์ 
.................................................................................................................................................. 
................................................................................ .................................................................. 
................................................................................................... ............................................... 
.................................................................................................................................................. 
................................................................................................... ............................................... 

 

๔. ตำแหน่งปัจจุบัน
.............................................................................................................................. .................... 

 สังกัด......................................................................................................................................... 
 สถานที่ติดต่อ............................................................................................................................ 

.................................................................. ................................................................................  
โทรศัพท์............................................โทรศัพท์เคลื่อนที่............................................................ 

     E-mail address ..................................................................................................................... 
 
 
 

ลงชื่อผู้สมัคร/ผู้เสนอชื่อ  ........................................................................ 
                        (........................................................................) 

                       วันที่...........เดอืน..........................พ.ศ................ 
 

 

 
 
 
 

รูปถ่ายหน้า
ตรง  

ขนาด 1 นิ้ว 



เอกสารการตรวจคุณสมบัติของผู้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร  

 
คุณสมบัติทั่วไป ใช่ ไม่ใช ่

1. สำเร็จการศึกษาไม่ต่ำกว่าปริญญาตรี หรือเทียบเท่าจากมหาวิทยาลัยหรือ
สถาบันอุดมศึกษาอ่ืนที่สภามหาวิทยาลัยรับรอง 

  

2. ได้ทำการสอนหรือมีประสบการณ์ด้านการบริหารมาแล้วไม่น้อยกว่าสามปี ใน
มหาวิทยาลัยหรือสถาบันอ่ืนที่สภามหาวิทยาลัยรับรอง 

  

3. มีคุณธรรมและจริยธรรมเป็นที่ยอมรับในสังคม   
4. สามารถอุทิศเวลาให้แก่กิจการของหน่วยงานได้เต็มเวลา   
 

ลักษณะต้องห้าม 
คุณสมบัติทั่วไป ใช่ ไม่ใช ่

1. เป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง   
2. เป็นกรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง   
3. เป็ นคนวิกลจริตหรือจิตฟั่ น เฟื อน ไม่สมประกอบ เป็นคน เสมือน ไร้

ความสามารถหรือเป็นโรคที่กำหนดในกฎ ก.พ.อ. 
  

4. เป็นผู้อยู่ในระหว่างการถูกสอบสวน ถูกสั่งพักราชการ ถูกสั่งพักงาน ถูกสั่งให้
ออกจากราชการไว้ก่อน หรือถูกสั่งให้ออกจากงานไว้ก่อน ตามกฎหมายหรือ
ข้อบังคับว่าด้วยการบริหารงานบุคคลของหน่วยงานใด 

  

5. เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดี   
6. เป็นบุคคลล้มละลาย   
๗. เคยถูกจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุกเว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิด             

ที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
  

๘. เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ องค์กรมหาชน
หรือองค์กรของรัฐ 

  

๙. เคยถูกองค์กรของรัฐลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกเพราะกระทำผิดวินัย   
10. เป็นผู้กระทำการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏิบัติงานใน

องค์กรของรัฐ หรือเคยเป็นผู้ละเมิดจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ
ในการเสนอผลงานทางวิชาการ 

  

 

ขอรับรองว่าข้าพเจ้ามีคุณสมบัติครบถ้วนตามประกาศคณะกรรมการสรรหาผู้สมควรดำรงตำแหน่ง
คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครทุกประการ  
 

                     ลงชื่อ...............................................................................        
                                                       (........................................................................)  
                                                      วันที่.............เดือน..........................พ.ศ................ 
 

กรณีผู้สมัครที่เป็นบุคคลภายนอกต้องมีคำรับรองและความเห็นของผู้บังคับบัญชาชั้นต้น/บุคคลที่สามารถอ้างอิงได้ 
 ขอรับรองว่าผู้สมัครมีคุณสมบัติครบถ้วน และเหมาะสมกับตำแหน่งที่สมัครเข้ารับการสรรหาทุกประการ 
 ผู้สมัครมีคุณสมบัติไม่ครบถ้วน  
 

        (ลงชื่อ).............................................................ผู้บังคับบัญชาชั้นต้น/บุคคลที่สามารถอ้างอิงได้ 
       (.............................................................) 
      ตำแหน่ง............................................................ ........ 


